


venham a ser fixadas.

Parágrafo único. A remuneração pelo exercício do emprego comissionado de que trata o caput deste artigo será

de R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

Art. 2º - Compete ao Assessor Técnico:

I 3 Assessorar direta e imediatamente a Presidência do CRMV-ES em assuntos e questões técnicas sempre que

solicitado;

II 3 Prestar apoio técnico a todos os setores do CRMV-ES, sempre que solicitado, em assuntos e questões técnicas

relacionadas à sua área de conhecimento técnico e formação;

III 3 Elaborar pareceres, propostas, requerimentos, análises e consultas;

IV 3 Assessorar o CRMV-ES em reuniões com órgãos e entidades externas, em assuntos técnicos, quando

designado pela Presidência ou pela Diretoria Executiva;

V - Realizar pesquisas em questões técnicas específicas que guardem relação com a área técnica em que esteja

lotado;

VI - Analisar dados e informações relevantes para fornecer orientações e recomendações;

VII - Prestar assessoramento técnico a membros da equipe setorial, membros da direitoria executiva e

conselheiros;

VIII - Colaborar no desenvolvimento e revisão de políticas, procedimentos e padrões técnicos relacionados à sua

área de conhecimento e formação;

IX - Preparar relatórios técnicos detalhados que apresentem informações complexas de forma clara e

compreensível;

X - Desenvolver e fornecer treinamentos técnicos;

XI - Colaborar em projetos;

XII - Colaborar com equipes para encontrar soluções eficazes;

XIII - Organizar e manter a documentação técnica;

XIV - Comunicar informações técnicas de maneira compreensível para públicos não técnicos;

XV - Colaborar com equipes multidisciplinares;

XVI - Avaliar riscos técnicos e desenvolver estratégias para mitigação;

XVII - Manter-se atualizado com a legislação específica e temas relacionados às matérias que regem suas

atribuições setoriais;

XVIII 3 Executar outras atribuições que lhes forem delegadas e outras eventualmente definidas pela Presidência

do CRMV-ES.

Art. 3º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Vitória/ES, 20 de dezembro de 2024.

Méd. Vet. Jose Carlos Landeiro Fraga
Presidente do CRMV-ES

CRMV-ES nº 059

Méd. Vet. Nátali Barbosa Faria
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